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AWV Nemzeti Vizmivek

NYILATKOZAT ESG ELKOTELEZODESROL

A Nemzeti Vizm(ivek Zrt. vezetése és a portfélidjaba tartozo tébbségi tulajdonu leanyvallalatai (a tovabbiakban egylittesen: Nemzeti Vizm(ivek
cégcsoport) tevékenységeik minden terliletén elkotelezettek az ESG (Environmental -Kérnyezeti, Social — Tarsadalmi és Governance —
Vallalatiranyitdasi) értékek és alapelvek mentén.

A Nemzeti Vizmivek Zrt. hatarozott |épéseket tesz a kdrnyezeti, tarsadalmi és vallalatiranyitasi legjobb gyakorlatok kialakitasa és megtartasa
érdekében. Ennek keretében 2025-2026 évben kialakitja alabbi cégcsoportszint(i szabalyozéit:

a Nemzeti VizmUvek cégcsoport Kérnyezeti Politikaja,

a Nemzeti Vizm(vek cégcsoport Energiahatékonysagi Politikdja,

a Nemzeti Vizmuvek cégcsoport Compliance Szabalyzata,

a Nemzeti VizmUvek cégcsoport Etikai Kodexe,

a Nemzeti VizmUvek cégcsoport Beszerzési Politikaja,

a Nemzeti Vizmuvek cégcsoport EsélyegyenlGségi terve és a hatranyos megkiilonboztetés (diszkriminacid) tilalmardl sz616 politikaja

A Nemzeti Vizmiivek Zrt. az elkésziil6 szabalyozdkat folyamatosan feliilvizsgalja és aktualizalja, tovabba torekszik a tapasztalatok alapjan
szlikséges Uj politikak megalkotasara.
A felsorolt szabalyozokban a Nemzeti Vizm(ivek Zrt. szem el6tt tartja a Nemzeti Vizmiivek cégcsoport altal képviselt alapvetd értékeket, amelyek

“az alabbiak:

FelelGsségvallalas

Felel8s hozzaallas a teljesitményhez, hatarozott helytallas kihivasok idején. A szervezeti fejlédést elGsegits, megfelels id6zitésl és megalapozott
déntéshozatal.

Egyuttmiikodeés

Erds partneri kapcsolatok épitése és hatékony csapatmunka a k6z0s célokért. Bizalomépités kdvetkezetes, etikus és hiteles magatartassal.

Ugyfélkozpontusag

Kovetkezetes kommunikacio és magas szinvonalu szolgaltatds révén a felhasznaloi elégedettség novelése. Innovativ szolgaltatdsok bevezetése,
amelyek egyszerdsitik az ligyintézést.

Transzparencia

A szervezeti m{ikodés, valamint a dontéshozatali folyamatok atlathatésaga, az informaciok idében térténé, nyilt és 6szinte megosztdsa biztositja
a felelgsségteljes kommunikaciot, elGsegitve a bizalom és az integritas er6sodését.
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Haranghy CsabaFerenc
vezérigazgaté
Nemzeti Vizm{vek Zrt.
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dr. Bertok Zs6fia Bévardi Ildiké Gorog Viktor
vezéfigazgato-helyettes jogi igazgato gazda}'gﬁ'g Zgato kockazatkezelési és biztonsagi igazgato
Nemzeti Vizm(vek Zrt. Nemzeti Vizmuvek Zrt. Nemzeti Vizmdvek Zrt. Nemzeti Vizmvek Zrt.
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tinszk§4anka dr. Paksi Piroska elegi Géza

Kis Bea
HR igaZgato belsé audit és tanacsadasi igazgaté operativ igazgatd innovacids és fejlesztési igazgatd
Nemzeti Vizmdivek Zrt. Nemzeti Vizmdvek Zrt. Nemzeti Vizmiivek Zrt. Nemzeti Vizm(ivek Zrt.
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ALFOLDVIZ Zrt. BAIAVIZKFE.  ——_BAKONYKARSZT Zrt.
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Lérinc Akos
vezérigazgato ugyvezeto vezérigazgato vezérigazgatod
BORSODVIZ Zrt.
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r vezérigazgatd vezérigazgatod vezérigazgato vezérigazgato
DMRYV Zrt. DRV Zrt. E.R.0.V. Vizikézmdi Zrt. EDV Zrt. . ERV.zrt.
Laczi Péter Takdacs Tamas Kovacs Istvan Winkler Tamas T
vezérigazgato ugyvezeto ugyvezeté ugyvezetd vezérigazgaté
FEJERVIZ Zrt. KAVIZ Kft. KISKUNVIZ Kft. Mez6foldviz K TRV Zrt.
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Radonyi Laszlo Kollar Jézsef dr. Koros se
vezérigazgato vezérigazgato ugyvezetd
Soproni Vizm Zrt. Nemzeti Uzleti Szolgaltato Zrt. Univerzal Beszerzd Kft.



