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Nemzeti
Vizmiulvek

Nemzeti Vizmuvek Zrt.
palyazatot hirdet az alabbi pozicio betoltésére:

Gazdasagi vezetd

A munkakor célja

A Nemzeti VizmU(vek Zrt. és a tobbségi allami tulajdonban allé vizk6zm(-szolgaltatd
tarsasagok pénzugyi, szamviteli/adézasi és kontrolling feladatainak tamogatasa,
valamint pénzugyi stratégia kialakitasa.

Feladatok

A Tarsasag likviditasanak kezelése, kdvetelésmenedzsment iranyitasa, banki
stratégiai dontések elékészitése

Pénzugyi tervek és stratégiak kidolgozasa, koltség- és bevételtervezés
koordinalasa

Eves beszamoldk dsszedllitasa, kdnywizsgalati folyamatok elékészitése és a
vonatkoz6 jogszabalyok naprakész kovetése

Az Uzleti tervezési folyamat szabalyozasa és koordinalasa a Tarsasagon belul
Havi, negyedéves és éves pénzligyi kimutatasok, valamint gazdasagi, pénzugyi
és cash-flow elemzések készitése

Aktiv kapcsolattartas a kdonywvizsgald céggel, f6konyvi kartonok ellendrzése,
konyvvizsgalat tamogatasa

A gazdasagi folyamatok optimalizalasa és kontrolling szemléletli tamogatasa a
hatékonysag novelése érdekében

Uj pénziigyi folyamatok, rendszerek és eszkdzok bevezetésének iranyitasa,
meglévé pénzugyi mikodés fejlesztése

A pozicié jellegébdl fakaddéan a munkavégzés a Nemzeti Vizmilvek Zrt. székhelyén,
valamint a cégcsoporthoz tartozé leanyvallalatok székhelyein és telephelyein torténik.
Ennek megfeleléen a tobb helyszinen valé munkavégzés képessége és rugalmassaga
alapvet6 elvaras.

Elvarasok

fels6foku végzettség pénzlgyi, szamviteli vagy kozgazdasagi teruleten
legalabb 10 év pénzligyi tapasztalat és minimum 3-5 év vezetdi gyakorlat
kivalo lényeglatas, rendszerben valé gondolkodas képessége
pontossag, precizitas, szakmai igényesség

kivalé elemzd és problémamegoldo képesség

magabiztos Microsoft Office ismeret (klilondsen excel)

»B” kategorias jogositvany, vezetési gyakorlat

Amit kinalunk

Stabil, hosszu tavi munkalehetbség;
Fejlédési és tanulasi lehetfség;

Béren kivdli juttatas;

Valtozatos, kihivast jelent6 feladatok;
Munkavégzéshez laptop, mobiltelefon;



