Nemzeti Vizmivek Zrt. v4 valtozatszamu Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

A Nemzeti Vizmiivek Zartkoriien Miikodo Részvénytarsasag

Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

l. Fejezet

Bevezeto rendelkezések

§ (1) A Nemzeti Vizmiivek Zartkoriien Miikod6 Részvénytarsasag - a tovabbiakban: NV
Zrt., vagy Tarsasag - alapadatai:

A Téarsasag cégneve: Nemzeti Vizmiivek Zartkoriien Mikodo Részvénytarsasag
A Tarsasag székhelye: 1118 Budapest, Homonna u. 2-4.

A Tarsasag e-mail cime: nemzetivizmuvek@nvmzrt.hu

A Tarsasag elektronikus elérhetdsége: 28950334#cegkapu

A Tarsasag-cégjegyzek szdma: 01-10-141112

A cégjegyzéket vezetd és a torvényességi feliigyeletet ellatdé birosag: Fovarosi
Torvényszek Cégbirosaga

A Tarsasag statisztikai szamjele: 28950334-7022-114-01

A Tarsasag addszama: 28950334-2-43

§(1) Az NV Zrt. az MNV Zrt. altal alapitott zartkorlien miikodé egyszemélyes
részvénytarsasag, amelya jogszabalyokban  meghatirozott allami  feladatok
ellatasara kertilt 1étrehozasra az MNV Zrt. Igazgatosaganak 413/2020 (XL.25.) IG sz.
hatérozataval.

(2) Az NV Zrt.-ben az allamot megilleté tulajdonosi jogokat a mindenkor hatalyos
Alapszabalyban meghatarozott tulajdonosi joggyakorlo, mint Alapité gyakorolja.

(3) Az NV Zrt. alapitasara és mitkodésére a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V.
torvény (a tovabbiakban: Ptk.) szabalyait kell alkalmazni, figyelemmel az allami vagyonrol
sz016 2007. évi CVL. toérvény, valamint a vizikozmii-szolgaltatasrol szol6 2011. évi CCIX.
torvény rendelkezéseire is.

§(1) A Szervezeti és Miikddési Szabdlyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) célja, hogy
meghatdrozza az NV Zrt. irdnyitasanak rendjét, a dontési hataskoroket, a munkaszervezet
szervezeti felépitését és annak hierarchidjat, a feladatmegosztds rendjét, valamint az
altalanos miikodési szabalyokat.

(2) A jelen SZMSZ az NV Zrt. valamennyi szervezeti egysége, vezetdje ¢és
munkaviszonyban 4ll6 munkavéllalgja szamdara kotelezO, azzal ellentétes alacsonyabb
szint( hatarozat, dontés, intézkedés nem hozhato.

(3) Jelen SZMSZ a Tarsasag hatalyos Alapszabalya alapjan az Igazgatdsag jovahagyasaval
1ép hatalyba.
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1. Fejezet

Az NV Zrt. iranyitasa, képviselete, a dontési hataskorok, a dontések elokészitése

1. cim

A részvényesi jogok gyakorloja

4. § A részvényesi jogok gyakorldjaként az NV Zrt. miikodése soran az Alapitoé a Ptk.-ban
meghatarozott jogait gyakorolja.

5. § Az NV Zrt. Alapszabalya tartalmazza az alapitéi jogok gyakorldsdnak rendjét és az
Alapito kizarolagos hataskorébe tartozo dontéseket.

2. cim

Az NV Zrt. Igazgatosdaga

6. §(1) Az Igazgatdsag az NV Zrt. ligyvezetd szerve, amely 6nallo testiiletként miikodik. Az
Igazgatdsag tagja csak a jogszabdlyoknak, az Alapszabalynak, valamint az NV Zrt. felett
részvényesi jogokat gyakorld Alapito hatarozatainak van alavetve.

(2) AzIgazgatosag a jogait és kotelezettségeit — az tigyrendjében foglaltaknak megfelelden
— testiiletként gyakorolja. A miikddését és iiléseinek rendjét szabélyozd iligyrendet az
Igazgatdsag az alakulo tilésén fogadja el.

7. § (1) A Ptk.-ban foglalt feladatokon kiviil az Igazgatosag hataskorébe tartozd tovabbi
feladatokat a Tarsasag Alapszabalya rogziti.

(2) Az Igazgatosag — az Alapitdé vagy mads szerv kizardlagos hataskorébe tartozo tligyek
kivételével — a hataskorébe nem tartozé barmely ligyet magahoz vonhat.

(3) Az Igazgatosag feladatai elvégzéséhez sziikséges feltételek biztositasarol az NV Zrt.
vezérigazgatoja gondoskodik.

3. cim

Az NV Zrt. Igazgatosaganak elnoke

8. §(1) Az Igazgatosag elnoke ellatja a jogszabalyokban, Alapszabalyban foglalt, valamint
az Igazgatdsag Ugyrendje altal meghatarozott feladatait.

(2) Az elndk akadélyoztatasa esetén az Igazgatésag Ugyrendjének szabalyai szerint kell
biztositani az elnoki feladatok ellatasat.
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9.

10.

11.

4. cim

A vezérigazgato

§ (1) A vezérigazgatd vezeti az NV Zrt. munkaszervezetét a vonatkozo jogszabalyok, az
NV Zrt. Alapszabalya, az SZMSZ, valamint az Alapito és az Igazgatosag hatdrozatainak
keretei kozott.

(2) A vezérigazgato ellatja az NV Zrt. torvényes képviseletét harmadik személyekkel
szemben.

(3) A vezérigazgato felett az alapvetd munkaltatdi jogokat (munkaviszony létesitése és
megsziintetése, javadalmazas megallapitasa) az Alapito, az egyéb munkaltatoi jogokat —
ideértve a prémiumeldleggel kapcsolatban meghozandd dontéseket is — az NV Zrt.
Igazgatdsaga gyakorolja.

§(1) A vezérigazgatd sajat hatdskorben dont mindazon iigyekben, amelyeket az
Alapszabaly a hataskorébe utal.

(2) A vezérigazgatd a nem kizardlagos hataskorébe tartozo tigyekben a dontést
atruhazhatja, melyrdl szabalyzatban, vagy kiilon hatdrozattal dont. A vezérigazgatoi
hataskor atruhazasara vonatkozé hatarozat annak irasbeli visszavonasaig érvényes.

I11. Fejezet
Az NV Zrt. tulajdonosi ellendrzése

1. cim

Feliigyelobizottsag

§ (1) A Feliigyeldbizottsag ellendrzi az NV Zrt. miikodését, valamint az allami vagyonnal
valod gazdalkodast.

(2) A Feligyelobizottsag a jogait €és kotelezettségeit — az {ligyrendjében foglaltaknak
megfelelden — testiiletként gyakorolja. Ugyrendjét maga fogadja el, és azt az Alapitd
hagyja jova.

(3) Az NV Zrt. miikodése, valamint az allami vagyonnal vald gazdalkodas ellendrzése
keretében a Feliigyeldbizottsdg vagy annak tagja a Feliigyeldbizottsag elndke tjan az
Igazgatdsagtol, illetve az NV Zrt. munkavallalo6itol felvildgositast kérhet, amelyet az NV
Zrt. Alapszabalyaban meghatdrozott modon ¢és hataridon beliil kell teljesiteni. A
Feliigyelobizottsdg az NV Zrt. kdnyveit €s iratait — sziikség esetén szakértok bevonasaval
— megvizsgalhatja.

(4) A Feliigyelobizottsag az Igazgatdsag altal elfogadott, az NV Zrt. sajat vagyonardl a
szamvitelrdl szold 2000. évi C. torvény szerint készitett, valamint a kiilon jogszabalyban
meghatarozott elszdmolas szerint a rabizott vagyonrol készitett éves beszamoldkat koteles
megvizsgalni, arr6l irdsbeli jelentést késziteni és az Alapitd, valamint az NV Zrt.
Igazgatosaga ¢és vezérigazgatoja részére megkiildeni. Az NV Zrt. sajat és rabizott
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12.

vagyonarol készitett éves beszamolokrol az NV Zrt. Igazgatosdga a FeliigyelObizottsag
irasbeli jelentésének ismeretében hataroz.

(5) A Feliigyelobizottsag éves munkatervet készit.

(6) A FelligyelObizottsag ellatja a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok takarékosabb
miikodésérol szolo 2009. évi CXXII. térvény (a tovabbiakban: Takarékos tv.) és a
koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok belsd kontrollrendszerérdl szolo jogszabalyok
szerinti feladatokat.

(7) A Felligyelobizottsag ellatja tovabba azon feladatokat, amelyeket mas jogszabaly,
valamint az Alapszabaly a hataskorébe utal.

(8) A Feliigyelobizottsag feladatai elvégzéséhez sziikséges feltételek biztositasarol az NV
Zrt. vezérigazgatdja gondoskodik.

IV. Fejezet

Az NV Zrt. mitkodését meghatarozo altalanos szabalyok

1. cim

Képviselet és cégjegyzés

§ (1) Az NV Zrt. képviselete, cégjegyzése tigy torténik, hogy a cégjegyzésre jogosult nevét
az NV Zrt. eldirt, eldnyomott vagy nyomtatott cégneve ala vagy folé irja, az alairési
cimpéldanyban vagy az tigyved altal ellenjegyzett alairas-mintdban foglaltaknak, illetve
elektronikusan alairja a cégjegyzékbe bejegyzett, elektronikus cimpéldanyarol készitett —
a cégnevet €s a személynevet egyarant tartalmazo érvényes — tanusitvanynak megfelelden.

(2) A cégjegyzésre jogosultak korét az NV Zrt. Alapszabalya éllapitja meg. Az NV Zrt.
képviseletére feljogositott munkavallalokat az Igazgatosag hatarozataval jeldli ki, ruhazza
fel cégjegyzési joggal, és egyuttal megallapitja a cégjegyzés maodjat.

(3) Az NV Zrt. irasbeli képviseletével kapcsolatos tovabbi rendelkezéseket — kiilonos
tekintettel a cégjegyzésre jogosult személyek korére és a cégjegyzés modjara —az NV Zrt.
cégjegyzesi jogosultsagara vonatkozo igazgatosagi hatarozatok tartalmazzak.

(4) Az NV Zrt. bankszamlai és kincstari szamlai feletti rendelkezésre a Képviseleti,
kotelezettségvallalasi (szerzddéskotési) és szamlaigazolasi szabdlyzatban meghatarozott
személyek az ott megjelolt terjedelemben jogosultak.

(5) Az NV Zrt. szerzddéskotéseinek, kotelezettségvallalasainak rendjét az Alapszabaly
rendelkezései alapjan megalkotott Képviseleti, kotelezettségvallalasi (szerz6déskotési) és
szamlaigazolasi szabalyzat, valamint A Nemzeti Vizmivek Zrt. altal kezelt kdzponti
kezelésti eldiranyzat felhasznaldsara vonatkozé szabalyzat hatdrozza meg.

(6) Az NV Zrt. irasbeli nyilatkozataihoz sziikséges szignalasra a vezérigazgato, stratégiai
és lzletfejlesztési vezérigazgato-helyettes (a tovabbiakban: vezérigazgatd-helyettes),
valamint az igazgatok a Képviseleti, kotelezettségvallalasi (szerzOdéskotési) és
szamlaigazolasi szabalyzatban meghatarozottak szerint jogosultak.
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13.

14.

15.

2. cim

A helyettesités rendje

§ (1) A vezérigazgato tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén altalanos helyettesitésére a
vezérigazgato-helyettes jogosult.

(2) A helyettesitési jog nem terjed ki a vezérigazgatdt megilletd, NV Zrt. munkavallaloi
feletti munkaltatoi joggyakorlas koziil a munkaviszony létesitésére, megsziintetésére, a
munkaszerzddés modositasara, javadalmazas megallapitasara, fegyelmi jogkor
gyakorlasara.

(3) A vezérigazgato-helyettes és az igazgatok akadalyoztatasuk vagy tavollétik esetén
kotelesek helyettesitésiikrdl intézkedni. Az intézkedés megtételében vald akadalyoztatas
esetén a helyettesitésrél a felettes vezetd rendelkezik. A vezérigazgato-helyettest
akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén az altala kijelolt igazgaté vagy munkavallald
helyettesiti. Az igazgatokat akadalyoztatasuk vagy tavollétiik esetén fOszabaly szerint az
igazgatok altal kijelolt munkavallalok helyettesitik.

(4) A helyettesitd személy — meghatalmazas eltérd rendelkezése hianydban — a
helyettesitett személy hataskorébe tartozd dontést is hozhat. A meghatalmazas nem
mindsiil a hataskor atruhazasanak.

(5) A beosztott munkavallalok helyettesitésérél a kozvetlen felettes vezetd, indokolt
esetben a vezérigazgat6 rendelkezik.

3. cim

Egyiittmiikodesi alapelv

§ (1) Az NV Zrt. vezetéi és mas munkavallaloi feladataikat egyiittmiikddve kotelesek
ellatni.

(2) Az SZMSZ-ben fel nem sorolt, de hasonld jellegii, illetve kapcsolodd feladatok
szervezeti egységek kozotti megosztasardl — vita esetén — az érintett szervezeti egységek
felett az iranyitasi, illetve vezetési feladatokat ellatdé személy dont.

4. cim

A munkavallalok alkalmazasdra és munkavégzésiikre vonatkozo szabalyok

§ (1) Az NV Zrt. munkavallaloi munkavégzésiik soran mindenkor az altalaban elvarhato
gondossaggal és szakértelemmel, az NV Zrt. érdekeinek figyelembevételével, a hatélyos
jogszabalyokban, illetve a belsé szabalyzatokban foglaltak és vezet6jiik utasitasa szerint
kotelesek eljarni.

(2) Az NV Zrt. munkavallaldira a munka tdrvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény (a
tovabbiakban: Mt.) eldirasai az irdnyadoak.
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16.

17.

18.

19.

5. cim

Valaszadas a beérkezett iratokra

§ (1) Az NV Zrt.-hez érkezett, tigyintézést igényld iratot — amennyiben jogszabaly eltérd
rendelkezést nem tartalmaz — a beérkezést kdvetd 30 napon belill — lehetdség szerint
érdemben — kell megvalaszolni, dokumentalt moédon (papir alapon vagy elektronikusan).
Amennyiben az érdemi valaszadéasra 30 napon beliil nincs lehetdség, a megkeresd szervet
/ személyt dokumentalt modon tajékoztatni kell az tigy allasarol.

(2) A vezérigazgat6 az ligyintézésre 30 napnal rovidebb hataridot is meghatarozhat.

6. cim

Titoktartasi kotelezettség

§ Az Igazgatdsag és a FelligyelObizottsag tagjai, az NV Zrt. munkavallaléi, tovabba az NV
Zrt. megbizasa alapjan eljaro természetes €s jogi személyek, valamint az NV Zrt.-vel
szerz6déses kapcsolatban 4ll6 mds személyek a munkakoriikben, megbizasuk, illetve
feladatuk ellatasa soran vagy annak révén birtokukba jutott — az NV Zrt. miikodésével
kapcsolatos — informaciot rendeltetésszertien hasznalhatjak fel, és nem adhatjak at vagy
tehetik hozzaférhetdvé illetéktelen személy szamdra. Az NV Zrt. altal megkdtendd
szerzOdésben a titoktartasi kotelezettségrol rendelkezni kell.

7. cim

Az adatszolgaltatas dltalanos szabdlyai

§(1) Az NV Zrt. munkavallaléi gondoskodnak a kozérdekbdl nyilvanos, az allami
vagyonnal vald gazdalkodasra és az azzal vald rendelkezésre vonatkozd, kozérdekil
adatnak nem mindsiild adatok jogszabaly szerinti kezelésérol.

(2) Az NV Zrt. informacidszolgaltatasanak célja, hogy az eredményesebb és hatékonyabb
vagyongazdalkodas eldsegitése és tdmogatasa érdekében tajékoztatast nydjtson az allami
vagyonnal valo gazdalkodas céljairol, a vagyongazdalkodasi tevékenységekrdl, és
biztositsa a vagyon értékesitésével és hasznositasaval Osszefiiggd konkrét tajékoztatasi
feladatok magas szinvonal ellatdsat, az informacidhoz valdé  hozzaférés
esélyegyenldségének biztositasa mellett.

(3) Az adatszolgaltatas rendjét vezérigazgato altal kiadott szabalyzat szabalyozza.

8. cim

Az NV Zrt. miikodésére vonatkozo szabadlyzatok

§(1) Az NV Zrt. szabalyzatainak elfogadasarol az alabbi szerv jogosult donteni:
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a) az Igazgatosag Ugyrendjét az Igazgatosag allapitja meg,

b) a FeliigyelSbizottsag Ugyrendjét a Feliigyelbizottsag allapitja meg és az Alapito hagyja
jova,

c) a Bels6 EllenOrzési Alapszabalyt és Kézikonyvet a Feliigyelébizottsag fogadja el.

(2) Az NV Zrt. tevékenységét szabalyozo részletes szabalyokat a vezérigazgaté — az
Igazgatdsag hataskorébe tartozd szabalyzatokat az Igazgatdsag — utasitas vagy szabalyzat
formajaban allapitja meg.

V. Fejezet

Az NV Zrt. munkaszervezete

1.cim

Az NV Zrt. szervezeti felépitése

§ (1) Az NV Zrt. szervezete:

a) Az NV Zrt. munkaszervezetét a vezérigazgato vezeti.

b) A vezérigazgato altalanos helyettesitésére a vezérigazgatd-helyettes jogosult.

C) A vezérigazgato kozvetlen iranyitasa alatt allnak:

ca) a stratégiai és lizletfejlesztési vezérigazgato-helyettes,

cb) az operativ igazgato,

cc) a vagyongazdalkodasi igazgato,

cd) a jogi igazgato,

ce) az innovacios és fejlesztési igazgato,

d) A vezérigazgato-helyettes kozvetlen iranyitasa alatt all:

da) a gazdasagi igazgato
(az operativ igazgatd, a vagyongazdalkodasi igazgato, a jogi igazgatd, az innovacios
¢s fejlesztési igazgatd, valamint a gazdasagi igazgatd a tovabbiakban egyiitt:
igazgatok)

e) Az igazgatok iranyitasa alatt allnak a szakteriiletiikhoz tartozé munkavallalok.

f) A compliance, beszerzési, kozbeszerzési, valamint informatikai szakteriilet kiilsé
szakértdi feladataikat a rajuk irdnyadd megbizasi szerzddés alapjan latjak el.

(2) Az NV Zrt. szervezeti felépitését az 1. szamu melléklet szerinti szervezeti abra
tartalmazza.
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22.

23.

V1. Fejezet

Az NV Zrt. munkaszervezetének iranyitdsa, feladatai, szervezeti egységei

1. cim

Vezérigazgato

§ A vezérigazgatd az Mt. 208. § (1) bekezdése hatdlya ald tartozd vezetd allast
munkavallalo.

§(1) A vezérigazgato altalanos feladatai kiilonosen:

a) az NV Zrt. képviselete harmadik személyekkel szemben a cégjegyzésre vonatkozo
rendelkezéseknek megfelelden,

b) a rendelkezésére alld6 dontés-elokészité adatok és informaciok ismeretében dontés
mindazon kérdésekben, amelyeket jogszabalyok, bels6 szabalyzatok a hataskorébe utalnak,
illetve amelyek az iranyitasa ala tartoz6 szervezet hatékony miikodéséhez sziikségesek,

€) kozremiikodés az NV Zrt. sajat vagyonara vonatkozd éves iizleti terv, valamint
a Magyar Allam tulajdonaban 1év§ vizikozmii vagyonelemekre, tovabba a Magyar Allam
tulajdonaban 1év6, az NV Zrt. tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozo egyéb vagyonelemekre
(tovabbiakban egyiittesen: rabizott vagyonra) vonatkozo éves vagyonkezelési terv
kidolgozéséaban,

d) részvétel az iranyitasa, illetve vezetése ala tartozd szervezeti egységnek a
vagyongazdalkodéassal kapcsolatos informatikai rendszerekkel szemben tamasztott
kovetelményeinek {iizleti meghatarozdsdban ¢és a rendszerek rendeltetésszerli és
szabalyszerli miikddtetésében, az adott szakmai feladatok ellatasdhoz sziikséges adatok és
informaciok korének tartalmanak és jellegének meghatarozasa, az adatgazdai feladatok
ellatasa,

e) az NV Zrt. tevékenységéhez és az NV Zrt.-t érintd ellendrzéshez adatok és informaciok
szolgaltatasanak biztositasa, a belsd ellendrzés megéllapitasai és javaslatai alapjan a
végrehajtasért felelésoket és a végrehajtasi hataridot feltiintetd intézkedési terv készitése,
az abban foglalt intézkedések megadott hataridéig torténd végrehajtasa,

f) az iratkezelési, az adat- és titokvédelmi, valamint a biztonsagi és informacidbiztonsagi
el6irasok betartasa és betartatasa,

g) diszponal a kozponti koltségvetési torvény altal biztositott, az NV Zrt. tulajdonosi
joggyakorlasaval kapcsolatos bevételek, valamint az NV Zrt. tulajdonosi joggyakorlasaval
kapcsolatos jogcimcsoport folott.

§ (1) A vezérigazgatd az NV Zrt. mikodésével kapcsolatban — kiilondsen — az alabbi
feladatokat latja el:

a) dontésre elokésziti az NV Zrt. SZMSZ-ét,
b) javaslatot tesz az Igazgatosag részére az NV Zrt. munkaszervezetének kialakitasara,

c) rendelkezik az NV Zrt. egyes miikddési folyamataira vonatkozo szabalyzatokrol,
valamint az SZMSZ-ben meghatarozott szervezeti kereteken beliill a hataskor- és
feladatmegosztas részletes rendjérdl, ideértveaz NV Zrt. munkaszervezetébe tartozd
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feladatok ellatasa soran a dontési hataskor alapjat képezo érték meghatarozasat, valamint a
hataskorok delegalasat is azzal, hogy az Alapszabalyban, valamint az SZMSZ-ben az
Igazgatdsag részére meghatarozott értékhataroktol, hataskoroktol nem térhet el,

d) rendelkezik — az SZMSZ keretei kozott — az NV Zrt. feladatainak szervezeti egységek
kozotti részletes megosztasardl; az NV Zrt. részErdl ellatando 1 feladat esetén a feladatot
ellatd szervezeti egység kijelolésérdl; az SZMSZ-ben meghatarozott egyes részfeladatok
mas szervezeti egységhez/egységekhez torténd atcsoportositasarol, ide nem értve a feladat
teljes korti atcsoportositasat,

e) amennyiben a d) pontban megjelolt feladat ellatashoz az SZMSZ mddositasa sziikséges,
kezdeményezi az SZMSZ modositasat,

f) iranyitja a dontések el6készitésének munkafolyamatat, valamint a dontések
végrehajtasat,

g) iranyitja az allamigazgatasi, a nemzetbiztonsagi, illetve a szakmai és érdekképviseleti
szervekkel torténd kapcsolattartast, biztositja a vagyon-, illetve személybiztonsaggal
kapcsolatos feladatok ellatasat,

h) biztositja az ellenérzé szervezetek munkajanak feltételeit, gondoskodik a belsé
ellendrzések megallapitasai és javaslatai alapjan intézkedési terv készitésérol,

1) ellatja a Takarékos tv. és a vonatkozd Korm. rendelet szerinti belsé kontroll rendszer
miikodésével kapcsolatos feladatokat, igy kiillondsen az alabbiakat:

ia) bels6 kontrollrendszert alakit ki és miikodtet az NV  Zrt. vonatkozd belsé
szabalyzataiban meghatarozott részletszabalyok szerint,

ib) gondoskodik a belsé ellenérzési funkcio kialakitasarol, megfelelé mitkodtetésérdl és
fliggetlenségének biztositasarol,

ic) gondoskodik a megfelelést tamogato, kiszervezett feladatok végrehajtasarol,

id) iranyitja az NV Zrt. tevékenységével és miikodésével kapcsolatos kommunikacios
feladatokat.

(2) A vezérigazgaté az NV Zrt. munkaszervezetének vezetése keretében kiilondsen az
alabbi feladatokat latja el:

a) gyakorolja a munkaltatoi jogokat az NV Zrt. munkavallaloi felett, ideértve a
teljesitménykovetelmény, valamint az ahhoz kapcsolodd teljesitménybér vagy egyéb
juttatas megallapitasat is,

b) az NV Zrt. miikddése szempontjabol kiemelkedd jelentdségii vagy fokozottan bizalmi
jellegi munkakoroket hatarozhat meg az Alapitd, az Igazgatdsag, valamint a
Feliigyeldbizottsag feladat- és hataskorének sérelme nélkiil. Sziikség esetén javaslatot tesz
az Alapitd, illetve az Igazgatdsdg felé az Alapszabaly, illetve a belsd szabalyzatok
modositasa irant,

c) az Alapito altal a javadalmazasi és 0sztonzési szabalyzatban meghatarozott kereteken
belil meghatdrozza az NV Zrt. munkaszervezetének Iétszdmat, a munkavallalok
javadalmazasi és 0sztonzési feltételrendszerét,

d) az NV Zrt. iizleti terve alapjan meghatarozza az NV Zrt. szervezeti egységeire jutd
koltségkereteket,

e) gyakorolja a kiadmanyozasi jogokat.
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24.

25.

26.

217.

(3) A vezérigazgatonak feladatai ellatasa és hataskorének gyakorlasa soran altalanos
utasitési, intézkedési joga van.

1/A. cim

Stratégiai és iizletfejlesztési vezérigazgato-helyettes

§ A vezérigazgato-helyettes az Mt. 208. § (1) bekezdése hatalya ala tartozo vezet6 allasa
munkavallalo.

§ A stratégiai és lizletfejlesztési vezérigazgato-helyettes iranyitja a Gazdasagi Igazgatot,
valamint a Stratégiai és lizletfejlesztési igazgatosagot.

§ A stratégiai és lizletfejlesztési vezérigazgato-helyettes feladata az NV Zrt. miikodésével
kapcsolatban:
a) részvétel a Tarsasag iranyitasaban, a vezetési elvek kialakitasaban, érvényesitésében,

b) a tarsasagi stratégia és funkcionalis stratégiak kialakitasa, részvétel a megvaldsitasanak
iranyitasaban,

C) az uizletfejlesztés iranyitasa,

d) a pénziigyi tevékenység feliigyelete,

e) a portfolid monitoring rendszer mikodtetésének feliigyelete,

f) akiilonboz6 szintl tervek kidolgozasanak iranyitasa,

g) miikodéstamogato és hatékonysagnoveld projektek elokészitésének, megvalositasanak
¢s értékelésének iranyitéasa,

h) az alarendelt igazgaté és igazgatosag miikodési hatékonysaganak, folyamatos
javulaséanak ellendrzése.

§ (1) A stratégiai és lizletfejlesztési vezérigazgato-helyettes stratégiai feladatkorében
felelds:

modszertani tdmogatéas nyljtasaért,

C) a stratégiai terv elkészitéséért és a funkcionalis stratégiai tervek Osszeallitasaért,
d) a stratégiai célok sziikség szerinti id6szakos feliilvizsgalataért,

e) a kidolgozott stratégia végrehajtasanak ellendrzéséért,

f) atarsasagi stratégia kommunikaciojanak biztositasaért,

g) stratégiai iranymutatas nyujtasaért a portfolioba tartozé tarsasagok szamara,

h)az NV Zrt. tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozd tarsasagok stratégiai
mutatoszamrendszerének  (allami  vizmiivek  stratégiai  mutatoszamrendszere)
feliigyeletéért,

1) elemzések készitéséért a stratégiai mutatoszamok alakulasarol.
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28.

29.

§ (1) A stratégiai és lizletfejlesztési vezérigazgato-helyettes tizletfejlesztési feladatkorében
felelds:

a) a tulajdonosi portfolioba keriild vizikozmii tarsasagok allami miikodésbe valo
beillesztésének kidolgozasaért,

b) a csoportszintii {izleti modell kidolgozasaért és mikodtetéséért,
C) a csoport szintii lizleti modell idészakos feliilvizsgalataért,
d) dontéstamogato agazati és lizleti elemzések készitéséért,

e) az informacios adatbazis kialakitasaért, a feldolgozhatosaganak megteremtéséért és a
hozzaférhetéségének biztositasaért,

f) a tarsasagi és csoportszintli hatékonysagnovel6é intézkedések kezdeményezéséért,
bevezetéséért és koordinalasaért,

g) a hatékonysagnoveld intézkedések mitkodtetésének feliigyeletéért,
h) a hatékonysagnoveld intézkedések eredményességének visszaméréséért,

i) a nemzetkézi egylittmiikodések elOkészitésében vald részvételért, a nemzetkozi
projektek koordindlaséért.

2. cim

Igazgatok

§ (1) Az igazgatdk altalanos feladatai kiilondsen:
a) kozremiikddnek az NV Zrt. munkaszervezetének és miikodésének fejlesztésében,

b) javaslatot tesznek az iranyitasuk alatt allo szervezeti egység munkavallaloinak
munkakori feladataira,

c) munkaltatoi kérdésekben javaslatot tesznek a vezérigazgatd részére, munkaviszony
keletkeztetésén, modositasan, megsziintetésén és a fegyelmi jogkor gyakorlasan kiviil
munkaltatoi jogot gyakorolnak az iranyitasuk, illetve vezetésiik alatt allo szervezeti
egységek munkavallaloival kapcsolatosan,

d) biztositjak a feladatok végrehajtasara legalkalmasabb munkamegosztast,

e) megfogalmazzak és rendszerezik a feladatokat, kijelolik a feladat végrehajtasaért felelds
munkavallalokat és/vagy tarsasagi munkacsoport-tagokat,

f) mindsitik, értékelik a munkavallalok és/vagy a munkacsoport-tagok munkajat,

g) folyamatosan vizsgaljak és értékelik — részben a folyamatba épitett ellenérzések
rendszerével, részben a rendszeres és eseti kozvetlen ellendrzésekkel — az iranyitasuk,
illetve vezetésiik ald tartozd szakteriilet, illetve munkacsoportok tevékenységét ¢€s
mikodését, sziikség esetén intézkednek, vagy intézkedést kezdeményeznek,

h) kiadmanyozasi jogukat gyakoroljak a vezérigazgatohoz érkezo szakteriiletiiket érint
iratok tekintetében,

i) gondoskodnak az iranyitasuk, illetve vezetésiik alatt all6 szakteriilet feladatkorébe
tartoz6 tigyek dontésre torténd elokészitésérdl, végrehajtasarol,
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30.

J) a vezérigazgaté altal delegalt modon képviselik az NV Zrt.-t az iranyitasuk, illetve
vezetésiik ala tartozo tevékenységek korében,

k) gondoskodnak az Igazgatosag, Feliigyeldbizottsag és a vezérigazgatd hataskorébe
tartozo dontések elokészitésérol és végrehajtasarol,

I) a vonatkozé tarsasagi hatarozatokban foglalt célnak megfeleld tartalommal dontenck a
szakmai iranyitasuk, illetve vezetésiik ala tartoz6 tigyekben,

m)elkészitik a teriiletiiket érinté szabalyzatokat, elvégzik azok feliilvizsgalatat;

n) lefolytatjak a szakteriiletiiket érintéen a Tarsasag tulajdonosi joggyakorlasa alatt alld
tarsasagok tulajdonosi ellendrzéseit,

0) végrehajtjak az NV Zrt.-t érint6 tulajdonosi ellendrzésekhez kapcsolodé feladatokat,

p) teljesitik a szakteriiletiiket érinté adatszolgaltatasokat, valamint teljesitik a
szaktertiletiiket érint6 véleményezéseket,

q) felelosek a Tarsasag honlapjanak szakteriiletiiket érint6 tartalmi elemeinek naprakészen
tartasaért,

r) felelések a szakteriiletiiket érintd beszerzési igényekhez sziikséges miiszaki tartalom
elkészitésért,

s) felelések az Iratkezelési Szabalyzatban meghatarozott, a szakteriiletiiket érintd
feladatok ellatasaért.

(2) Az igazgatdk feleldsek az irdnyitasuk, illetve vezetésiik ald tartozo szervezeti egység
tevékenységének megszervezéséért, a munkafeltételek és az eredményes munkavégzéshez
sziikséges tajékoztatas biztositasaért, a szervezeti egység feladatkorébe tartozo feladatok
ellatdsanak jogszerliségéért, szakmai szinvonalaért, az eldirt hatdridok betartasaért, a
szervezeti egység rendeltetésszerli miikodéséért, a megallapitott feladatok teljesitéséért,
illetve azok végrehajtasanak ellendrzéséért.

(3) Az igazgatok szdmara kotelezd szabaly a szolgélati Ut betartasa és betartatasa. Indokolt
esetben kozvetlen utasitas kiadasaval is élhetnek a nem kozvetlen irdnyitasuk ala tartozo
munkavallalok felé. A beosztott munkavallalo a kapott utasitas tartalmardl haladéktalanul,
vagy akadalyoztatds esetén az akadalyoztatas elharulasat kovetden koteles a kozvetlen
vezetdjét tajékoztatni.

(4) Az igazgatokat az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo 2007. évi
CLIIL torvény 3. § (3) bekezdés ea) alpontja alapjan évente vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség terheli.

3. cim

Vagyongazdalkodasi igazgato

§(1) A vagyongazdalkodasi igazgato iranyitja a Vagyongazdalkodasi igazgatdsagot.
(2) A vagyongazdalkodasi igazgatd az NV Zrt. miikodésével kapcsolatban:

a) gondoskodik az NV Zrt. tulajdonosi joggyakorlasaban 1évé allami tulajdonu
vagyonelemek vagyonkezelésbe adasarol,
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31.

b) ellatja az allami tulajdont vagyonelemekkel torténd altalanos gazdalkodasi és az NV
Zrt. tulajdonosi joggyakorlasa korébe tartoz6 vagyon gyarapitasaval osszefliggod feladatok
szakmai irdnyitasat, valamint meghatdrozza az allami tulajdonba bevonni tervezett
vagyonelemek tulajdonba vételével, vagyonkezelésbe adasaval kapcsolatos feladatokat, és
iranyitja azok végrehajtasat,

C) jovahagyja a vagyonkezelok altal eldkészitett Gordilé Fejlesztési Terveket az
Innovacids és fejlesztési igazgatd véleményének figyelembevételével,

d) feliigyeli a szakteriiletét illetd jogi tevékenységet,

e) az NV Zrt. rabizott vagyonaba tartozo, valamint a kozfeladat ellatasahoz, a vizikozmii
stratégia megvaldsitasdhoz sziikséges ingatlanokat érintd tigyekben gondoskodik az
ingatlanrendezési feladatok ellatasarol,

f) ellatja az NV Zrt. rabizott vagyonaba tartozd vagyonelemek vagyongazdalkodasi,
hasznositasi feladatait,

g) iranyitja és feliigyeli az NV Zrt. tulajdonosi joggyakorlasaban 1év6 koltségvetési
forrasbol megvaldosuld értéknoveld beruhazasok folyamatait, gondoskodik az allami
tulajdont  vizik6zmili-vagyonon  végzett  értéknoveld  beruhazasok  eldzetes
engedélyezésérol, forras biztositasarol, beruhazasok elszamoléasarol,

h) az NV Zrt. bels6 szabalyzataiban foglaltaknak megfeleléen biztositja a szakteriiletét
érintd kotelezettségvallaldsok szabalyszertiségét.

3/A. cim
Vagyongazdalkodasi igazgatosag

§(1)A Vagyongazdalkodasi igazgatosag feladatkorében:

a) elvégzi az allami tulajdonti vagyonelemekkel torténd altalanos gazdalkodasi és az NV
Zrt. tulajdonosi joggyakorldsa korébe tartozd vagyon gyarapitasaval Osszefliggd
feladatokat, valamint elvégzi a vagyonelemek allami tulajdonba vételével,
vagyonkezelésbe adasaval kapcsolatos feladatokat, igy kiilondsen vagyonkezelési
szerz8déshez kapcsolddo feladatok, az NV Zrt. rabizott vagyonaba tartozé allami tulajdonu
vagyonelemekre vonatkozo vagyonnyilvantartasi feladatok, valamint vagyonnyilvantartas-
fejlesztési feladatokat ellatasa,

b) elékésziti a sziikséges tulajdonosi hozzajarulasok kiadasat,
) végrehajtja a tulajdonjog rendezési feladatokat,
d) javaslatot allit 6ssze az ingatlanok racionalizalasara vonatkozoan,

e) biztositja az NV Zrt. rabizott vagyonaba tartozé vagyonelemek iizemeltetési, veszély-
elharitasi feladatait,

f) ellatja a NV Zrt. rabizott vagyonaba tartozo vagyon értékesitésével, valamint a tobbségi
allami tulajdonti gazdasagi tarsasagokkal és egyéb allami irdnyités alatt 4116 jogi személlyel
kotott megbizasi szerzOdés alapjan torténd ingatlan
vagyonelemek értékesitésével kapcsolatos feladatait,
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32.

33.

g) szakmai iranymutatast ad a kozfeladat ellatasahoz sziikséges ingatlan feletti
rendelkezési jog biztositdsdhoz,

h) ellatja a szakteriilet jogi tevékenységét,

i) ellatja az NV Zrt. rabizott vagyondba tartozé allami tulajdoni vagyonelemekre
vonatkoz6 analitikus vagyonnyilvantartds vezetését, a vagyon-nyilvantartasi folyamatok
koordinacidjat,

J) elvégzi a rabizott allami vagyonnal valo gazdalkodas szabalyozottsaganak vizsgalatat,
valamint ennek keretében elvégzi a kozponti koltségvetést hatranyosan érintd
vagyongazdalkodasi gyakorlatok feltarasat, a jogszert allapot helyredllitasa érdekében
intézkedést rendel el,

K) részt vesz a rabizott vagyonra vonatkozo éves koltségvetési beszamolo elkészitésében,
elkésziti az NV Zrt. rabizott vagyonara vonatkoz6 allomanyvaltozast,

[) az allami tulajdont vizikozmi szolgaltatd tarsasagok lizemeltetési teriiletén 1évo
vizik6zmii rendszerekre Osszedllitott Gordiild Fejlesztési Terv felujitasi és potlasi tervét,
valamint beruhdzasi tervét véleményezi és jovahagyja, az elszamolt értékcsokkenés feletti
mérték  tekintetében az Innovécios ¢és fejlesztési  igazgatd  véleményének
figyelembevételével,

m) gondoskodik az allami tulajdonu vizik6zmi-vagyonon végzett értékndveld beruhazasok
eldzetes engedélyezésérdl,

n) teljesiti az igazgatd iranymutatasa alapjan a szakteriiletet érint6 adatszolgaltatasokat,
véleményezéseket, vezeti a nyilvantartasokat, valamint kapcsolatot tart.

4. cim

Innovacios és fejlesztési igazgato

§ (1) Az innovacios és fejlesztési igazgatd iranyitja az Innovacids €s fejlesztési
igazgatosagot.

§ (1) Az innovacios és fejlesztési igazgato feladata:

a) Magyar Allam tulajdonaban és az NV Zrt. tulajdonosi joggyakorlasa és a tobbségi
allami tulajdont vizikdzmii-szolgéltato tarsasagok vagyonkezelésében 1évo ingatlanokhoz,
illetve a kozcélu vizilétesitményekhez kapcsolodoan a fejlesztési igények és lehetdségek
vizsgalata, a potencialis fejlesztési teriiletek elemzése,

b) a fejlesztési feladatokkal kapcsolatos el6zetes kockazatelemzés elkészitése, koncepciok
kidolgozéasanak, el0készitésének ¢és megvalositasanak irdnyitasa, koordinacidja,
utokovetése,

C) a fejlesztési szakteriiletet, illetve a vizikdzmii agazatot érintd jogszabalyvaltozasok,

illetve egyéb szabalyozok modositasaval kapcsolatos kezdeményezések, kiilsd
jogszabalymodositasi javaslatok véleményezése, koordinacids feladatok ellatasa;

d) az NV Zrt. fejlesztésekkel kapcsolatos kozbeszerzéseinek koordinalasa és iitemezése a
kiils6 kozbeszerzési szakértével egyiittmiikodve, valamint a kiilsé kozbeszerzési
szakértovel egyiittmiikodve a Tarsasadg fejlesztéseihez kapcsolddd miiszaki leirdsok,

14



Nemzeti Vizmivek Zrt. v4 valtozatszamu Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

34.

értékelési  szempontok elkészitése, a tovabbi kozbeszerzési dokumentumok
véleményezése;

e) a Tarsasag vagy a tulajdonosi joggyakorlasa alatt 4116 vizikozmii-szolgaltato tarsasagok
esetében a projektvezetési feladatok ellatasa a vezérigazgatd megbizasa alapjan vagy a
konzorciumi egyiittmikddések szerint,

f) nemzetkozi projektekben valod kdzremikodés,

0) korszerii technologiak alkalmazasanak elésegitése, innovativ technologiai megoldasok
bevezetésének koordinacidja,

h) az NV Zrt. tulajdonosi joggyakorlasa alatt allo vizikozmii-szolgaltatd tarsasagok
fejlesztési igényeinek feldolgozasa és véleményezése, a fejlesztési forrasok egyeztetése,
fejlesztési tervjavaslat 0sszeallitasa;

1) a Gordiild Fejlesztési Tervek jovahagyasaban torténd kozremiikodés,
J) az Innovacios és Fejlesztési Alap miikodtetésével kapcsolatos feladatok ellatasa;

K) innovacids partnerségi megallapodasok megkdtésére torténd javaslattétel, innovacios
partnerségi megallapodasokban foglaltak végrehajtésa.

4/A. cim

Innovacios és fejlesztési igazgatosag

§ (1) Az Innovacios és fejlesztési igazgatosag:

a) kozremiikodik a gazdasagi tervezési munkaban, a jelzett fejlesztési igények alapjan
fejlesztési tervjavaslatot allit 6ssze, ennek kapcesan egylittmiikodik a Gordiilé Fejlesztési
Terv jovahagyasaban,

b) ellatja a projektvezetési feladatokat,

€) meghatarozza, koordinalja és iranyitja a kdzponti koltségvetés terhére finanszirozott és
az eurOpai unids tarsfinanszirozasu projektek, illetve fejlesztések (beruhazasok,
rekonstrukciok, potlasok) megvaldsitasat, utdnkovetését,

d) elkésziti a megvalosult fejlesztésekhez kapcsolodd elemzéseket, értékeléseket,
tevékenyen kozremiikodik a megvalosithatdsagi tanulmanyokban,

e) kidolgozza a fejlesztési feladatokkal kapcsolatos elézetes kockazatelemzéseket,
megvalosulasi valtozatokat, ideértve az integralodd tarsasdgok folyamatban 1évd
fejlesztéseit s,

f) vezeti a fejlesztési szakteriilethez kapcsolodd nemzetkdzi projekteket,

g) egylittmikodik a vagyongazdalkodasi igazgatoval a hatalyos jogi szabalyozas alapjan a
Gordiild Fejlesztési Terv értékcsokkenés mérték feletti ellendrzésben,

feligyeli a megvaldsitast;

i) kezeli a fejlesztési feladatokhoz kapcsolodo digitalis feliileteket (EPTK, E-k6zmi, stb.),
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35.

36.

J) javaslatot tesz energiahatékonysagi intézkedésekre és annak végrehajtasara, illetve
annak elfogadésa esetén a megvaldsitasi feladatok ellatésa,

K) adatbazist épit ki az NV Zrt. tulajdonosi joggyakorlasa alatt allo tarsasagok miikodési
folyamatainak tekintetében, illetve ezt folyamatosan frissiti, tovabba ezen informacios
rendszer adatait elemzi, fajlagos értékeket hataroz meg, bechmarking adatokat dolgoz ki és
elemez, mely alapjan 6sszehasonlitdsokat végez az egyes vizikdzmii-szolgaltatd tarsasagok
tekintetében,

I) energiahatékonysagi intézkedések vonatkozasaban pilot projekt javaslatokat dolgoz ki
¢s annak elfogadasa esetén hajt végre, mely eredményeit elemezve intézkedési javaslatokat
fogalmaz meg,

m)technologiai tudasbazist hoz 1étre, mely alapjan kdzremiikodik a legjobb gyakorlat
meghonositasdban, életciklus elemzési rendszer kidolgozasaban és miikodtetésében,

n) javaslatot tesz az tlizemeltetés soran keletkez6 iszapok, hulladékok, melléktermékek
hasznositasara, Ujrahasznositdsdra, elfogadds esetén gondoskodik a projekt
megvalositasarol,

0) részt vesz az innovacios partnerségi megallapodasok megkdtésében és tamogatja azok
végrehajtasat,

p) vizsgalja a megujulo energiaforrasok alkalmazasi lehetdségeit,

q) biztositja a tulajdonosi joggyakorlas ala tartozo tarsasagok fenntarthatosagi teriilethez
tartozé projektek kidolgozasat, dontés esetén gondoskodik azok megvalositasarol,

r) vezeti a szakteriilethez tartoz6 nemzetk6zi projekteket, kozremiikodik nemzetkozi
projektekben,

S) véleményezi az igazgatd iranymutatasa alapjan a szakteriiletet érintd
adatszolgaltatasokat, vezeti a nyilvantartasokat, tovabba kapcsolatot tart.

5. cim

Operativ igazgato

§ (1) Az Operativ igazgatd iranyitja az Akvizicids csoportot, a Humanerdforras-
gazdalkodasi (HR) csoportot, valamint az Igazgatasi csoportot.

§ (1) Az Operativ igazgato feladata:

a) a vizikozmii-szolgaltatasrol sz6l6 2011. évi CCIX. tdrvény alapjan az onkormanyzatok,
illetve a vizikézmi-szolgaltatd tarsasdgok daltal Onkéntes modon kezdeményezett
Oonkormanyzati tranzakcios szerzoédések megkotése kapcsan a folyamatok szervezése,
koordinacidja és lefolytatasanak iranyitasa,

b) iranyitja, koordindlja a Tarsasagnal alkalmazott elektronikus iktatd rendszer
lizemeltetését, ellatja a Tarsasdg szervezeti egységei Tlgykezelési tevékenysége
felligyeletét,

c) ellatja a bejovo kiildemények, beadvanyok érkeztetésének, altalanos jelleggel a kimend
iratok iktatdsanak, valamint a tarsasdg dokumentumainak postdzasanak, irattdrozasanak
iranyitasi, koordinalasi feladatait,
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37.

38.

d) ellatja a céges gépjarmiivek tlizemeltetéséhez kapcsolodd feladatok iranyitasat,
koordinalasat,

€) a tarsasagi és a tarsasagi portfolioba tartoz6 gazdasagi tarsasagok kommunikacios és
sajtd kapcsolatok teljes korti kezelésének 6sszefogésa, irdnyitasa,

f) a Tarsasag szervezeti egységei vonatkozasaban torténé anyagok, eszkozok,
szolgaltatasok beszerzésének koordinalésa,

g) a tarsasagi informatikai rendszer kialakitasanak, mikodtetésének, fejlesztésének
koordinalasa.

5/A. cim
Operativ igazgatosag

§ (1) Az Operativ igazgatosag feladatai:

a) a kommunikacios és sajtd kapcsolatok ellatasa, koordinalasa mind NV Zrt, mind
tarsasagi portfolié szinten,

b) a tarsasagot, valamint a portfolioba tartozo tarsasagokat érint6 sajtomegkeresésekre
torténd valaszadas a tulajdonosi joggyakorlé altal meghatérozott iranyelvek mentén,

C) a tarsasag honlapjan megjelend tartalmak szerkesztése, aktualizalasa a szakteriiletekkel
egylittmiikodve,

d) kommunikacios csatornak kialakitasa, mukodtetése, hatékonysaguk javitasa,
miukodeéstik felligyelete,

e) éves tarsasagi tarsadalmi felelGsségvallalasi koncepcio kidolgozasa, és a tarsadalmi
feleldsségvallalasi tevékenységek koordinalasa,

f) az igazgat6 iranymutatasa alapjan szakteriiletiiket érinté adatszolgaltatasok, valamint
véleményezések teljesitése, nyilvantartasok vezetése, tovabba kapcsolattartas,

g) a beszerzési terv Osszeallitasanak koordinalasa a szakteriiletekt6l beérkezo igények,
javaslatok alapjan, sziikség esetén modositasok atvezetése a terven,

h) beszerzési eljarasok koordinalasa,

i) kozremiikodés a tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozo tarsasagok NV Zrt.-vel kozos,
illetve a tulajdonosi joggyakorlasa ald tartozo tarsasagok egyiittes beszerzéseinek
elokészitésében.

5/B. cim
Akvizicios csoport

§(1) Az Akvizicids csoport ellatja:

a) a vizikdzmii-szolgaltatasrol szolo 2011. évi CCIX. térvény alapjan mind az NV Zrt.
tulajdonosi joggyakorldsa ald tartozd vizikozmi-szolgaltatd tarsasdgok miikodési
teriiletérél, mind pedig a nem 4&llami tulajdont vizikdzmii-szolgaltatdé tarsasagok
szolgaltatasi teriiletérdl kezdeményezett onkéntes Onkormanyzati, illetve szolgaltatoi
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39.

vagyonatadasi és kozfeladatatruhazasi projektek kapcsan keletkezo feladatok szervezését
¢s koordinaciojat,

b) a kozremikodést a cégatvilagitas jogi, pénziigyi-vagyoni és miiszaki iranyainak
kidolgozasaban, a sziikséges palyaztatasok elokészitésében, valamint az ehhez sziikséges
informatikai feltlet kialakitasaban, tizemeltetésében,

C) az integracios javaslattervezet elkészitését, az integracié megvaldsitasahoz kapcsolodo
forrasigény prognosztizalasaval,

d) az integraciés megallapodas tervezet el6készitésének szakmai ¢és koordinacios
feladatait,

e) a sziikséges modszertanok kidolgozasat,

f) a vonatkozd minisztériumi dontés alapjan az 6nkormanyzati tranzakcids szerzodések
megkotéséhez kapcsolddo folyamat teljeskorii lefolytatasat,

g) az igazgaté iranymutatasa alapjan a szakteriiletiiket érint6 adatszolgaltatasok, valamint
véleményezések teljesitését, nyilvantartasok vezetését, tovabba kapcsolattartast.

5/C. cim

Humanerdoforras-gazdalkodasi csoport

§ (1) A Humaner6forras-gazdalkodasi csoport ellatja:
a) a munkajogi jogviszony vonatkozasaban ellatando feladatok biztositasa érdekében:

aa) az NV Zrt. munkavallaldival kapcsolatos HR feladatokat (toborzas, kivalasztas,
munkaviszony létesités-megsziintetés, valtozasok lekovetése, modositasok eldkészitése,
bejelentés-kijelentés koordinalasa, bérszamfejtéshez adatok el6készitése, megkiildése, HR
statisztikak készitése),

ab) a szervezeti egységek kozotti egyiittmiikodésre, a szervezet hatékonysaganak
novelésére, a szervezeti miikodésre vonatkozo javaslatok elokészitését,

b) a szakteriiletekkel egytittmtikddve, a vallalati stratégiaval 6sszhangban a HR stratégia
elkészitését. A HR stratégiaban foglaltaknak megfeleléen Osszedllitja az Eves Emberi
Er6forras-gazdalkodasi Tervet és az abban foglaltak megvalosulasat bemutaté beszamolot,

€) a humaniigyviteli rendszer bevezetését kovetéen a HR kontrolling feladatokat a
tarsasagi portfolidba tartozo tarsasagok vonatkozasaban,

crer

a tarsasagi HR portf6liés feladatokat,

e) a tobbségi allami tulajdonban 1évé vizikdzmi-szolgaltatd tarsasagok egységes
miukodésének kialakitasara irdnyuldo HR projektekben a tarsasag képviseletét,

f) a szakteriiletek kozremtkodésével javaslattételi tevékenységét a vezérigazgatoi
teljesitmény 0sztonzo feladatok meghatdrozasahoz,

g) munkabérek szamfejtéséhez sziikséges adatok rogzitését, osszesitését, bérszamfejtésre,
konyvelésre torténd tovabbitasat a Gazdasagi igazgatdsag felé,
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h) az igazgatd iranymutatasa alapjan szakteriiletiiket érint6 adatszolgaltatasok
koordinalasat, Osszesitését, teljesitését, valamint véleményezések elkészitését,
nyilvantartdsok vezetését, tovabba a kapcsolattartast.

5/D. cim
Igazgatasi csoport

40. § (1) Az Igazgatasi csoport feladata:

a) a jogszabalyban foglaltak szerint az elektronikus iktatorendszer, a kdzponti postazo és
az irattar eljarasrendjének kialakitasa,

b) a Tarsasagnal alkalmazott elektronikus iktatdé rendszer, az elektronikus levelezés és
tigyiratkezelés feladatok ellatasa, beérkezo iratok, szamlak érkeztetése, illetékes vezetd
részére torténd tovabbitasa, be- és kimend iratok iktatasa,

) a Tarsasagnal alkalmazott elektronikus iktatd rendszer tizemeltetése,
d) a kdzponti postazo és irattar miikodtetése,
e) a kozponti telefonon beérkezé megkeresések kezelése,

f) a céges gépjarmiivekkel kapcsolatos feladatok mindennemil tigyintézése (szerviz,
kartigyintézés, parkolas),

g) a szigoru szamadasu nyomtatvanyok nyilvantartasanak vezetése, napra készen tartasa,

h) az NV Zrt. rendezvényeinek el6készitése, lebonyolitasa, targyalofoglalasi rendszer
mukodtetése,

i) atitkarsagi, valamint az azokkal sszefiiggd kapcsolattartasi feladatok ellatasa,

J) a Tarsasag napi miikodéséhez sziikséges eszk6zOk, anyagok beszerzéseinek
koordinalasa,

K) az informatikai eszkozok, belépd kartya elokészitése, aktivalasa, az atadas-atvétel
dokumentélasa az 1) munkavallalok részére,

I) a Tarsasagnal a munkavédelmi és tiizvédelmi oktatasok szervezése és lebonyolitasa,

m)az NV Zrt. munkavallaléi elhelyezésének koordinalasa, a helyiségek berendezéseirdl,
felszereléseirdl torténd gondoskodas,

n) az igazgatd iranymutatasa alapjan szakteriiletiiket érinté adatszolgaltatasok, valamint
véleményezések teljesitése, nyilvantartasok vezetése, tovabba kapcsolattartas.

6. cim

Gazdasagi igazgato

41. § A gazdasagi igazgatd irdnyitja a Gazdasagi igazgatosagot.
42. § (1)A gazdasagi igazgat6 feladata:
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43.

a) az NV Zrt. sajat és rabizott vagyonaval kapcsolatos gazdalkodasi, pénziigyi, szdmviteli,
finanszirozasi, bérszamfejtési és kontrolling feladatok irdnyitéasa,

b) az NV Zrt. miikddésével, a sajat és rabizott vagyonnal val6 gazdalkodassal kapcsolatos
tervezési, beszamolasi feladatok koordinalésa, kivéve a vagyongazdalkodasi igazgato, a
fejlesztési €s innovacids igazgatd, az operativ igazgatd, valamint a jogi igazgato
hataskorébe tartoz6 kérdéseket,

c) az NV Zrt. tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozé allami vagyonnal kapcsolatos

koltségvetési bevételek ¢€s koltségvetési kiadasok elszamolésara szolgalé kozponti
kezelésii eldiranyzatok kezeld szervi feladatainak koordinélésa,

d) az NV Zrt. pénzforgalmanak koordinalésa, a hitelintézeti szdmla és a kincstari szamlak
kezelése,

e) az NV Zrt. kdnyvvizsgalataval kapcsolatos feladatok koordinalasa,

f) az NV Zrt. belsé szabalyzataiban foglaltaknak megfeleléen — a vagyongazdalkodasi
igazgato hataskorébe tartozo kotelezettségvallalasok kivételével - a kotelezettségvallalasok
pénziigyi szabalyszeriiségének biztositasa.

(2) A gazdasagi igazgatd biztositja tovabba az NV Zrt. tulajdonosi joggyakorldja altal
meghatarozott (1) bekezdést érintd feladatok ellatasat. E feladatkdrében a gazdasagi
igazgato feladata — a vagyongazdalkodasi igazgat6, az innovacios és fejlesztési igazgato,
az operativ igazgatd, valamint a jogi igazgatd feladatkorébe tartozo tligyekre vonatkozé
kapcsolattartas kivételével — a NV Zrt. tulajdonosi joggyakorldjaval vald kozvetlen,
folyamatos kapcsolattartas, a feladatellatas koordinalasa, teljesitésének ellendrzése.

6/A. cim
Gazdasagi igazgatosag

§ (1) A Gazdasagi igazgatdosag feladatai:

a) az NV Zrt. sajat vagyonaval kapcsolatos tervezési, beszamolasi, kontrolling feladatok
ellatasa,

aa) az NV Zrt. iizleti terve teljestilésének ellenérzése,

ab)az NV Zrt. tevékenységérdl készitett éves szamviteli beszamolokhoz, évkozi
beszamolokhoz kapcsolodo tizleti jelentések elkészitése,

b) a kdzbeszerzési terv, valamint az Operativ igazgatosag altal dsszeallitott beszerzési terv
iizleti terv szerinti megvalosithatdsagi vizsgalata, kapcsolddo feladatok koordinalasa,

c) az NV Zrt. sajat vagyonaval kapcsolatos gazdalkodasi, pénziigyi, szamviteli,
finanszirozasi, és bérszamfejtési feladatok ellatasa,

d) az NV Zrt.-nek a gazdalkod6 szervezetekkel, illetve maganszemélyekkel szemben
fenndllo koveteléseinek nyilvantartasa, pénziigyi, szamviteli és egyéb, a kovetelések
kezelésére vonatkozo utasitas szerinti feladatok ellatasa,

e) a folyamatban 1évé cséd-, felszamolasi és végelszamolasi, vagyonrendezési és
addssagrendezési eljarasban az NV Zrt. hitelezdi jogainak, valamint a feladatkorébe tartozo
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44,
45.

gazdasagi tarsasagok felszdmolasi eljarasaiban az NV Zrt. tulajdonosi joggyakorloi

c sy

f) az NV Zrt. mikodésének gazdasagi szempontl tamogatasa, gondoskodas a
gazdasagossagi szempontok ¢€rvényesitésérél a folyamatban 1évé iigyek ¢és dontés-
elokészitd anyagok tekintetében,

g) allamhaztartasi gazdalkodassal kapcsolatos feladatok:

ga) pénziigyi, szamviteli feladatok ellatasa,

gb) tervezés, beszdmolas, elorejelzés, egyéb adatszolgaltatasok végrehajtasa,

gc) mukodési tdmogatasok koordinalasa, elokészitése, elszamolasok jovahagyésa,
h) mikodési tamogatasok és felhalmozasi tamogatasok pénziigyi teljesitése,

i) az NV Zrt. konyvvizsgalataval kapcsolatos feladatok ellatasa érdekében a
konyvvizsgald részére a szamviteli, illetve minden egyéb nyilvantartds, valamint a
konyvvizsgélat elvégzéséhez sziikséges minden informécid rendelkezésére bocsatésa,
operativ szintli kapcsolattartas,

J) kozremiikodés a szakteriiletet érintd nyilvantartasi alapelvek és folyamatok, valamint
azok ellendrzésének kidolgozasaban, kozremiikodés a szakteriileti adattisztitasi
feladatokban ¢€s a nyilvantartasi feladatokban,

crer
crer

crer

szakteriiletet érinté kontrolling, elemzési feladatok ellatasa,

n) az igazgatd iranymutatasa alapjan szakteriiletiiket érinté adatszolgaltatasok, valamint
véleményezések teljesitése, nyilvantartdsok vezetése, tovabba kapcsolattartas.

7. cim

Jogi igazgato

§ (1) A jogi igazgato iranyitja a Jogi igazgatosagot.

§ A jogi igazgatd feladata — kivéve a vagyongazdalkodasi igazgatd, az innovacios és
fejlesztési igazgatd és az akvizicios csoport hataskorébe tartozo kérdések esetén-:

a) a Tarsasag jogi tevékenységének szervezése,

b) a gazdasagi és egyéb dontések, intézkedések, hatarozatok jogi szempontbol torténd
véleményezése €s végrehajtasanak biztositasa,
C) az NV Zrt. belsé szabalyzataiban foglaltaknak megfeleléen biztositia — a

vagyongazdalkodasi igazgatd hataskorébe tartozd kotelezettségvallalasok kivételével - a
kotelezettségvallalasok jogi szabalyszerliségét,
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46.

crer

tulajdonosi  jogok gyakorlasahoz kapcsolodd feladatok szervezése, koordinalasa,
iranyitasa,

e) az Igazgatdsagi, FeliigyelObizottsagi, Alapitoi dontéshozatalokhoz kapcsolodo
feladatok szervezése, koordinalasa, iranyitasa.

7/IA. cim
Jogi igazgatosag

§(1) A Jogi igazgatosag feladatai — kivéve a vagyongazdalkodasi igazgatd, az innovacios
¢s fejlesztési igazgato és az akvizicids csoport hataskorébe tartozod kérdések esetén-:

a) a Tarsasag szerzOdéseinek jogi szempontl kezelése, szerz6désnyilvantartas vezetése,
b) a Tarsasag szabalyzatainak nyilvantartasa,
) a Tarsasag mikodését elésegitd jogi tevékenységének ellatasa,

d) az Igazgatosag és Felligyeldbizottsag, valamint vezérigazgatdé dontéshozatalanak
elékészitésével €s lebonyolitdsaval kapcsolatos feladatok ellatasa,

e) a Tarsasag részvényeivel kapcsolatos ligyek intézése, részvénykonyv vezetése,
f) atestiileti hatarozatok, illetve a vezérigazgatdi hatarozatok, utasitasok nyilvantartasa,
g) az NV Zrt. honlapjanak jogi szabalyszerliségének biztositasa,

h) a belsé ellenér, valamint a megfelelési tanacsad6d feladatanak jogi szemponth
tamogatasa,

crer

egységesitésének koordinalasa,
k) a vagyonnyilatkozatok 6rzésével kapcsolatos feladatok ellatasa,
m)a Tarsasag adatvédelmi tisztviseldi feladatainak ellatasa,

n) az igazgatd iranymutatasa alapjan szakteriiletiiket érintd adatszolgaltatasok, valamint
véleményezések teljesitése, nyilvantartasok vezetése, tovabba kapcsolattartas.
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VII. Fejezet

Zaro rendelkezeések

47. §(1) A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat az Igazgatésag 69/2023. (IX. 18.) szamu
hatarozataval, 2023. szeptember 18. napjan 1ép hatalyba.

(2) Az Igazgatdsag 59/2022.(X11.2) szamu hatarozataval, 2022.december 2-an hatalyba
1éptetett Szervezeti ¢s Mitkodési Szabalyzat 2023. szeptember 18. napjan hatalyat veszti.

Melléklet: Szervezeti abra

Budapest, 2023. szeptember 18.

Nemzeti Vizmiivek Zrt. Igazgatdsaga
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