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BEVEZETES
1. A Nemzeti Vizmivek Zartkorlien Mikédé Részvénytarsasag (a
tovabbiakban: Tarsasag) ligyvezet6 szerve az igazgatdsag (a tovabbiakban:
Igazgatosag).
2. Az Igazgatésag 3 természetes személy tagbdl (a tovabbiakban igazgatosagi

tag vagy tag) all. Az Igazgatosag elndkét és tagjait az Alapito jeloli ki.

3s Az lgazgatosdg az Ugyvezetést a mindenkor hatélyos jogszabalyok, a
Tarsasag Alapszabalya és jelen Ugyrend rendelkezései szerint gyakorolja.

4. Az lgazgatdsag jogait és feladatait testiletként gyakorolja. Az lgazgatésag
tagjai kozotti feladat- és hataskor megosztdsarol a jelen Ugyrend,
amennyiben pedig eseti jelleggel ilyen igény felmerll, az lgazgatésag
hatarozattal dont.

5. Az |gazgatésag miikodésével kapcsolatos adminisztracios, kommunikacios
és koordinacids feladatokat a Vezérigazgaté altal kijeldlt szemely vagy
szervezeti egység latja el.

A Vezérigazgato altal kijelolt személy vagy szervezeti egység latja el tobbek
kozott:

()az elndki teenddkhdz kapcsolodd adminisztrativ feladatokat, igy
elsésorban az Ulések &sszehivasahoz, a slrgdsségi hatarozathozatal
meghirdetéséhez kapcsolddo feladatokat és a jegyz6konyvvezetést,
tovabba

(iyaz (lések targyi és személyi feltételeinek biztositdsahoz kapcsolddo
feladatokat, az igazgatosagi és egyedili részvényesi elGterjesztések
el6készitését, a hatarozatok nyilvantartasat, tovabba a jegyz6konyvek,
eléterjesztések, hatarozatok eredeti példanyainak, valamint az
lgazgatdsagi Hatarozatok Kényvének nyilvantartasat és archivalasat.

6. Az lgazgatdsag tagjai:

Az lgazgatdsag tagjait a Nemzeti VizmUvek Zrt. Alapszabalyaban foglaltak
szerint az Alapit6 jeldli ki hatarozatlan idére.

7. Az igazgatosagi tag feladatat csak személyesen lathatja el, képviseletnek
nincs helye.
8. Az igazgatdséagi tagok jogviszonyara a Polgari Térvénykdnyvrol szold 2013.

évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) vonatkozd rendelkezései, valamint a
kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikédésérdl szolo
2009. évi CXXII. térvény vonatkozo rendelkezései megfeleléen iranyadoak.

9. Az |lgazgatosag kizarélagos hataskore:
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Az lgazgatosag ellatja a Ptk. rendelkezéseiben, az egyéb jogszabalyokban, a
Tarsasag Alapszabalyaban az Igazgatdsag hataskorébe utalt feladatokat.

Az lgazgatésag vezeti a Tarsasag Részvénykonyvét azzal, hogy az
lgazgatésag a Részvénykdnyv vezetésével kapcsolatos adminisztrativ
feladatok ellatasara a Vezérigazgaté altal kijelolt személy vagy szervezeti
egyseg koteles.

l. Az Igazgatésag miikédése

1. Az igazgatosagi lilések rendje

1.1. Az lgazgatdsag rendes lilése

1.1.1. Az lgazgatdsag uléseit szilkség szerint, de legalabb negyedévente dssze kell
hivni. Az Igazgatdsag Uléseit a Tarsasag székhelyén tartja.

1.1.2. Az lgazgatosag uléseit az EIndk hivja 6ssze.

1.1.3. Az igazgatosagi ulésekre sz6l6, az Ulés helyét, idejét is megjeldld
elektronikus meghivot, a javasolt napirendi pontokat, és az ehhez tartozd
irdsos elbterjesztéseket ugyancsak elektronikus Uton az ilés idépontja el6tt 5
(6t) nappal valamennyi igazgatdsagi tag részére kézbesiteni kell.

Nem kerllnek kézbesitésre az EIndk eseti dontése alapjan az (zleti titok
minésitésli adatok, amelyeket az Igazgatdsag tagjai az igazgatosagi Ulés
helyszinén kapnak kézhez. Ezek a dokumentumok az (ilés napjan, az
igazgatdsagi Ulés megkezdése elétt ismerhetéek meg az llés helyszinén. Az
uzleti titok minGsitésli dokumentumok, témor formaban kerlilnek
Osszeadllitasra és ,lzleti titok”, valamint az el6lapon ,llésen kiosztandd
példany” mindsitési jeldlést tartalmaznak. Az igazgatésagi (lés bezarasat
kivetfien az Igazgatdsag tagjai, és az Ulés allandd résztvevdi valamennyi
kézbesitett, illetve a helyszinen atvett Uzleti titok mindsitésii el6terjesztést
visszaadnak a Vezérigazgatd altal kijelolt munkatars vagy szervezeti egység
részére.

Az igazgatdsagi Uulés id6pontjaban tavollévé igazgatésagi tag a
Vezérigazgatd altal kijelolt személyen vagy szervezeti egységen keresztil
ismerheti meg az (izleti titkot tartalmazé el6terjesztéseket, elére egyeztetett
idépontban.

1.1.4. Az Igazgatésdg munkajat éves munkaterv alapjan végzi, mely munkaterv
elfogadasa targyaban az Igazgatésag egyszer(i tébbséggel dont. Az Ulések
konkrét napirendjet - a felmertilt aktualis témak és az lgazgatdsagi tagok
javaslataira figyelemmel - az Elndk allitta o6ssze. EIndk a napirend
Osszedllitasat megel6z6en jogosult az elGterjesztések tartalmardl a
vezérigazgatoval és az elbterjesztével egyeztetni és azt kdvetben donteni
annak napirendre vételérdl.
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Az Igazgatdsag az (lés napirendjére t(izott kérdéseket rendszerint irasbeli
vagy kivételes esetben szdbeli el6terjesztés alapjan targyalja.

Az irasbeli el6terjesztéseket olyan id6pontban kell a Vezérigazgaté altal
kijelolt személy vagy szervezeti egység részére atadni, hogy azok az
igazgatosagi tagoknak az igazgatdsagi Ulés napjat legaldbb 5 (6t) nappal
megeléz6en megkuldhetéek legyenek. Ett6l az EIndk rendkivili esetben
eltérhet.

Az Igazgatésag (lésein a meghivoval egyitt kézbesitett napirendi pontoktol
eltéré vagy abban nem szerepl6 ligyek csak kivételes jelleggel targyalhatoak.

1.1.5. Azokban az esetekben, amelyekben az Alapitdé dontése, jévahagyasa vagy
mas moédon valé kézremiikddése sziikséges, az Igazgatésag megtargyalja a
kérdést, allast foglal az Ggyben, majd az lgazgatésag dontését, javaslatat,
jelentését stb. az Igazgatdsag terjeszti az Alapito ele.

1.1.6. Az lgazgatésag Ulésén allandé meghivottak az Igazgatésag tagjain kivul:

e a vezérigazgato,
e a Felligyeld Bizottsag elndke,
e ajegyz6konyvvezetd.

Az Igazgatdsag Uléseire eseti jelleggel meg lehet hivni:

e az Einok altal meghivott mas szemeélyt,
e az igazgatdésag tagjai Adltal kijelolt kilsé szakértét (példaul: a
Konyvvizsgalot, tolmacsot, szakértét, stb.).

1.1.7. Az lgazgatdsag - barmely tagjanak indokolt kérésére - hatarozattal zart Ulés
tartasat rendeli el. Zart Ulésen kizardlag az Igazgatésag tagjai vehetnek
részt. Az Elndknek a joga eldonteni azt, hogy a zart Ulésrél készil-e
jegyzékonyv, vagy nem. Amennyiben a zart Glésrdl jegyzéikéinyy készill,
annak elkészitésére jelen Ugyrend 4.8. pontja az iranyado.

1.1.8. Az lgazgatésag Uléseit az EIndk vezeti.

1.1.9. Az lgazgatésag llésén meghivottként résztvevék titoktartasra kotelesek, és
ennek alapjan kotelesek a jelen tgyrend 1. sz. mellékletét képez6 titoktartasi
nyilatkozatot tenni. Az alairt nyilatkozatokat az (lésrdl készilt jegyzOkonyv
mellékleteként kell leflzni.

1.2 Az Igazgatosag rendkivili Ulése
1.2.1. Az lgazgatdsagot minden esetben - a Il. 1.2. pont figyelembevételével -

ossze kell hivni, ha valamely fontos kérdés eldontése céljabdl az ok
megjelblésével annak 6sszehivasat keéri
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1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

az Alapitd, vagy

az lgazgatésag elndke, vagy

az lgazgatdésag barmely két tagja, vagy
a Vezérigazgaté, vagy

a Felugyel6bizottsag, vagy

a Kényvvizsgalo

Rendkivuli Ulés 6sszehivasara iranyulo inditvany esetén a kezdeményez6 a
napirendi pontokat és el6terjesztéseket irasban koteles eljuttatni az
EInoknek. Amennyiben az EIndk az igy kezdeményezett rendkivili Glést az
arra vonatkoz6 irasbeli kbzlés kézhezvétele napjatdl szamitott 5 (6t) napon
belil nem hivja 6ssze, az 0sszehivasra a kezdeményez6(k) jogosult(ak). A
rendkivili Glés Osszehivhato legalabb az Ulést megel6z6 egy nappal irdsban
is.

A rendkivili Ulések napirendjét az 6sszehivast kezdeményezé személy(ek)
hatarozza(k) meg.

A rendkivlli Glés Osszehivasara egyébként a rendes (lésre vonatkozé
szabalyok az iranyadéak.

2. Hatarozatképesség

Az |gazgatosag Ulése akkor hatarozatképes, ha a szabalyszerlien
dsszehivott Glésen tagjainak tébb mint fele jelen van, Ggy, hogy jelen van az
lgazgatosag elndke. A nem szabalyszerlien 0Osszehivott UGlés is
hatarozatképes, ha az (ilésen valamennyi tag jelen van és ezt egyik tag sem
kifogasolja.

3. Hatarozathozatal

Az lgazgatosag miikddését testlletként fejti ki Glésein hozott hatarozatok
atjan.
Az lgazgatdésag hatarozatanak meghozataldhoz a megjelent igazgatésagi

tagok egyszer( tébbségének tamogatasa sziikséges.

Amennyiben az lgazgatésag barmely tagja az adott ligy targyalasa sorédn az
ugyben érdekeltnek, érintettnek tartjia magat, személyes érintettségét,
elfogultsagat koteles bejelenteni. A bejelentést a jegyz6kdnyvben rogziteni
kell. Az érintett igazgat6sagi tag ez esetben nem szavazhat.

Az |lgazgatdsag Ulésére kitlizott, de hatarozatképtelenség miatt nem targyalt
napirendi ponto(ka)t a kovetkez6 Glésen ismételten napirendre kell t{izni.

A hatarozathozatal nyilt szavazassal, kézfeltartassal torténik. A hatarozatokat
az EInok mondja ki, amelyeket sz6 szerint kell rogziteni a jegyzékonyvben.

irasbeli hatarozathozatal:
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3.6.1. Az EIndk - a Vezérigazgatd altal kijelolt személy vagy szervezeti
egység Utjan - a hatarozathozatalhoz szlkséges el6terjesztést
és az elfogadasra javasolt hatarozat szdvegét irasban,
elektronikus hirk6zl6 eszkoz (e-mail) vagy futar utjan kaldi meg
az lgazgatdsag tagjainak és felhivja a tagokat, hogy a hatarozat
elfogadasardl vagy annak elutasitasarél a megszabott hatariddig
ugyancsak irasban, a Tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozatok
elektronikus hirkdzl6 eszkdz Utjdn torténé megtételenek
szabalyai szerint nyilatkozzanak.

3.6.2. Az lgazgatdsag tagjanak irasbeli szavazata akkor tekinthet6
érvényesen leadott szavazatnak, amennyiben a tag az irasban
megtett jognyilatkozatot sajat kez(leg irta ala.

3.6.3. A Kkitoltott és alairt szavazélapot (valtoztatds nélkdl) - a
késedelem nélklli kozlés érdekében - az lgazgatésag tagja az
frasbeli dontéshozatalt elrendel6 levélben erre a célra megjelolt
elektronikus levelezési cimre szkennelve kbteles megkuldeni. Az
elektronikus hirk6zl6 eszkdzok uGtjan kozolt jognyilatkozatot
minden esetben eredeti példanyban is el kell juttatni a
Vezérigazgaté altal kijelolt személy vagy szervezeti egyseg
részére (postai Uton, futarral vagy személyes &tvétel
biztositasaval).

3.6.4. Amennyiben az elektronikus levelezési rendszer automatikus
visszaigazolasa a kézbesités megtorténtét igazolja, akkor az
elektronikus levélben megklldott jognyilatkozat (irasbel
szavazat) a megklldés napjan minésil kézbesitettnek, feltéve,
hogy a jognyilatkozat eredeti példanyanak kézbesitése késbbbi
munkanapon tértént meg, tovabba a cimzett hitelt érdemiéen
nem tudja igazolni, hogy az elektronikus levelezési rendszer
automatikus visszaigazolasa ellenére a kézbesités sikertelen
volt.

3.6.5. Ha az eredeti irasbeli jognyilatkozatot (irasbeli szavazatot)
postan kuldik el, azt az ellenkez6 bizonyitasaig a tértivevényen
feltiintetett atvételi idépontban, ajanlott kildemény esetén a
feladastdl szamitott 6t6dik munkanapon a belféldi cimzetthez
megérkezettnek kell tekinteni, futar Gtjan vagy szemelyes
atvétellel torténd kézbesités esetén az atvétel idépontjaban
min6sl a jognyilatkozat kézbesitettnek.

3.6.6. Amennyiben az eredeti irat kézbesitésének idépontja korabbi az
elektronikus levélben torténé megkiildéshez képest, akkor ez az
idopont minGsil a kézbesités idépontjanak.

3.6.7. Ha az lgazgatdésag valamely tagjanak szavazata a megadott
hataridig nem érkezik vissza, ugy kell tekinteni, hogy az adott
hatarozati javaslat megszavazasaban nem vett részt.
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3.6.8. irasbeli hatarozathozatali eljaras soran sziletett hatarozat akkor
érvényes, ha a hatarozathozatal soran az lgazgatésag elndke
szavazatot adott le.

3.6.9. A Vezérigazgatdé a beérkezett valaszok alapjan 0sszegzd
hatarozatot készit, amely tartalmazza a szavazas eredményét, a
hatarozat meghozatalat vagy az inditvany elvetését. Az
O0sszegz6 hatarozathoz mellékelni kell az irasban leadott
szavazatokat.

3.6.10. irasbeli  hatarozathozatal esetén az Igazgatdsag
szabalyszerlien 0Osszehivott kovetkez6 (lésén az EIndk
tdjékoztatia az Igazgatésagot az irasbeli hatarozathozatal
eredményérdél.

3.7. Hatarozathozatal telekommunikacids eszkoz/elekironikus hirkozlé eszkoz (pl.
skype) igénybevételével

3.7.1. Az lgazgatdsag tagjai jogaikat és kotelezettségeiket személyes
jelenlét nélkll, telekommunikacios eszk6zok igénybevételével is
gyakorolhatjak.

3.7.2. Amennyiben a tag vagy tagok telekommunikacios eszkdzt
kivan(nak) igénybe venni, ezt a tényt koteles(ek) az lgazgatdsag
elndkének az llést megel6z6 legalabb 3 nappal — rendkivili esetben az
Ulést megel6zéen — bejelenteni. Ebben az esetben az Igazgatésag
ulésérél készult jegyz6konyvben a telekommunikacios eszkdz
igénybevételét rogziteni kell, az Glésrél készilt jegyz6kdnyvet pedig a
tavollévd tag(ok) utdlag hitelesiti(k) alairasaval/alairasukkal.

3.7.3. Tobb tavollévé tag esetén az elndk vezetésével konferencia-
beszélgetés kezdeményezhetd.

3.7.4. Zart Ulésen nem lehet elektronikus hirkdzl6 eszkdz segitségével
részt venni. Erre a meghivéban a tagokat figyelmeztetni kell.

3.7.5. Elektronikus eszk6zok igénybevételével torténd Glés-lebonyolitas
esetén csak nyilt szavazassal t6rténd hatarozathozatalra van
lehetdség.

4. Az lgazgatosag dokumentumai

4.1. Az lgazgatosag lléseirdl jegyzdkonyv késziil. A jegyz6kdnyvhoz a jelenléti ivet
is csatolni kell. A jegyz6kdnyvnek tartalmaznia kell az igazgatdsagi Ulés
helyét, idejét, napirendjét, a napirend elbterjesztéjét és a jelenlevéket, az llést
levezetd elndk, és a hitelesitéssel megbizott igazgatésagi tag nevét, tovabba
az egyes napirendi pontok vitajanak rovid Osszefoglalasat, a meghozott
hatarozatokat, az ezekre leadott szavazatokat, ellenszavazatokat és a
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4.2.

tartozkodok szamat és nevét. Tartalmaznia kell még barmely igazgatdsagi
tagnak a meghozott hatarozattdl eltér6 allaspontjat, kilonvéleményét vagy
tiltakozasat. Az Igazgatésag barmely tagjanak kérésére szoszerinti
jegyz6konyvet kell felvenni, ez hangfelvétel Gtjan is torténhet. llyen esetben a
hangfelvétel sz6 szerinti leirata képezi a jegyz6konyvet.

Az Igazgatosag Ulésérél készitett jegyz6kdnyvet a jegyz6kdnyvvezetd és az
Ulést levezets elndk irja ald, egy igazgatdsagi tag hitelesiti.

Az Ulésen elhangzottakat rogzité jegyz6konyv tervezetet az Ulés napjatol szamitott

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

1.1.

1.2.

legkés6bb 10 (tiz) munkanapon belill el kell késziteni és megkildeni az
Igazgatdsag tagjainak.

Az alairassal és hitelesitéssel ellatott jegyz6kdnyv a Tarsasag székhelyén
keril elhelyezésre.

Az |lgazgatdsag hatarozatainak tartalmaznia kell a végrehajtas hataridejét és
azt, hogy ki felelés a hatarozat végrehajtasdért. Az Igazgatésag altal
megszavazott nyilvanos hatarozatokat a Vezérigazgatd altal kijeldlt személy
vagy szervezeti egység megkildi az lgazgatésag valamennyi tagjanak,
valamint a Felligyel® Bizottsag EIndkének

Az Igazgatosag hatarozatait az évszam feltiintetése mellett folydszammal kell
ellatni és az (léseket kovetben a HATAROZATOK KONYVE-ben kell
elhelyezni és a Tarsasag székhelyén Orizni. Az Igazgatésag hatarozatait az
Igazgatdsag elndke irja ala és egy Igazgatdsagi tag hitelesiti.

A zart Glés jegyzbkonyvvezetSjét és hitelesitjét az EIlndk az lgazgatosag
tagjai kozil jeloli ki. A zart Glések jegyzékonyvébdl annyi szamozott példany
készll, ahany igazgatésagi tag a zart Ulésen részt vesz. A zart Ulés
jegyzokonyvét az lgazgatésag tagjai az ulést kdvetd két munkanapon beldl
kézhez kapjak. Az esetleges korrekcids igényeket, javaslatokat haladéktalanul
jelezni kell az EInok felé. Az irattarban Iévé jegyz6kdnyvekbe az Igazgatésag
tagjai barmikor betekinthetnek, kiilsé személynek azonban csak akkor adhatok
at, ha azzal az lgazgatdsag elbzetesen egyetért. A JegyzOkodnyvel - igeny
szerint - tajékoztatasul meg kell kiildeni a Felligyelébizottsag elnokének.

Il. Az lgazgatosag EInoke
Az lgazgatdsag munkajat - a jelen Ugyrend alapjan - az EInok iranyitja.
Az EInok feladatai

osszehivja az Igazgat6sag Uléseit a jogszabalyokban, az Alapszabalyban és
jelen Ugyrendben meghatarozottak alapjan,

meghatarozza az igazgatésagi (lések napirendjét, koordindlja a napirendi
pontok szakmai el6készitését, elé6zetesen egyezteti a vezérigazgatoval és az
el6terjesztével az elGterjesztések/tajékoztaték tartalmat, amely egyeztetés
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alapjan allast foglal annak az Igazgatdsag elé terjeszthetGségérdl,
1.3. vezeti az |gazgatdsag Uléseit,
1.4. elrendeli a szavazast, megallapitja annak eredményét,

1.5. hitelesiti az igazgatésagi Ulés jegyz6konyveit és hatarozatait, valamint
gondoskodik azok igazgatésagi tagok, valamint a Felligyel6bizottsag elndke
részére térténd kézbesitésérol,

1.6. javaslatot tesz az Alapitd hataskdrébe tartozo kérdések napirendre tlizésére,
1.7. képviseli az Igazgatésagot,

1.8. ellatia az Alapitdé vagy az lgazgatésag altal az Igazgatésag Elnokének
hataskorébe utalt feladatokat,

1.9. munkakapcsolatot tart a testlileti (lések kozétti id6szakban a
FelligyelSbizottsag elndkével és a Konyvvizsgaloval.

2. Az EInok helyettesitése

Az EInok akadalyoztatasa esetén a helyettesitésre az EInok altal kijelolt
lgazgatdsagi tag jogosult.

Ill. Az lgazgatosagi tagsaggal kapcsolatos szabalyok

1. Az igazgatésagi tagok felel6ssége

1.1. Az igazgatésagi tagok feleléssége egyetemleges az Igazgatésag
hatarozataval okozott karokért. Mentesiil a felelésség aldl az az igazgatdsagi
tag, aki a dontésben nem vett részt, vagy aki a hatarozat, vagy intézkedés
ellen szavazott és ezt a tényt jegyz6konyvbe vetette, és kilonvéleményét
vagy tiltakozasat irasban a hatarozat meghozatalatél szamitott 15 napon
belll az Alapité tudomasara hozta.

1.2. Az lgazgatésag tagja, aki az igazgatdésagi hatarozat fellilvizsgalata irant
birésaghoz fordul, a birésagi el6terjesztéssel egyidejlileg az Igazgatoésagot is
koteles - a beadvany egy példanyanak megklldésével - e tényrél
tajekaztatni.

1.3. Az |gazgatosag tagja, mint a Tarsasag vezet6 tisztségviselbje, a Ptk. 3:24. §-
a értelmében - az Ugyvezetési tevékenysége soran a Tarsasaggal szemben,
a Tarsasagnak okozott karokért a Ptk. 6:142. §-aban rogzitett
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szerz6désszegéssel okozott karért vald felel6sség szabalyai szerint felel. Az
lgazgatésag tagja mentesil a felelésség aldl, ha bizonyitja, hogy a
szerz6désszegést ellenérzési  korén kivil esd, a szerzédéskotés
id8pontjaban elére nem lathatd korllmény okozta, és nem volt elvarhato,
hogy a korlilményt elkeriilje vagy a kart elharitsa.

lgazgatdsag tagja, mint a Tarsasag vezetd tisztségviselbje altal - a Ptk. 3:24.
§ (2) bekezdése értelmében - a jogkorében eljarva harmadik személynek
okozott karokért a Tarsasag felel. Az Igazgatésag tagja a Tarsasaggal
egyetemlegesen felel, ha a kart szandékosan okozta.

1.4. A tagok kotelesek zleti titokként kezelni, igy kildndsen harmadik személlyel
szemben megbrizni a Tarsasag (gyeivel kapcsolatban barmilyen maédon
megismert informacidkat, kiilonds tekintettel a szerzédésekben elvallalt, és a
Tarsasag bels6é szabalyzata, vagy az arra illetékes 4ltal elrendelt
targykoroket érintd elvek, adatok, informaciok tekintetében. Az lzleti titkok
megbrzésével kapcsolatosan a tagok kotelezettség vallalasat, illetve
felelésségét a titkos irat betekintési engedély keretében a kinevezést
kdvetéen tett nyilatkozat alapozza meg, illetve dokumentalja. A tagoknak a
tarsasag Uzleti titkaival kapcsolatos titoktartasi kotelezettsége, az
igazgatosagi tagi tisztség megszilinése utan is fennall. Ez a kételezettség
nem terjed ki a Tarsasag altal nyilvanossagra hozott informéaciokra. Az Gzleti
titok kezelésével kapcsolatos szabalyok megszegése a tagok polgari, illetve
bintet6jogi felel6sségre vonasat eredményezheti.

1.5. A tag koteles az Alapitonak el6zetesen bejelenteni, ha masik gazdasagi
tarsasagban vezetd tisztségviselévé kivanjak vélasztani (jeldlni). Koteles
tovabba ugyancsak az Alapitonak haladéktalanul bejelenteni, ha személyevel
kapcsolatban  jogszabdlyon alapulé kizarasi (Ptk. 3:22.) vagy
dsszeférhetetlenségi ok all fenn. A tag nem szerezhet tarsasagi részesedest,
és nem lehet vezets tisztségvisel, felligyel6bizottsagi tag olyan jogi
személyben, amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet
folytat, mint a Tarsasag, kivéve, ha az Alapité ehhez hozzéajarul. Amennyiben
az lgazgatosag tagja Gj vezet® tisztségvisel6i vagy felligyel6bizottsagi
tagsagi megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatél szamitott tizendt (15)
napon belll kételes e tényrél értesiteni azokat a tarsasédgokat, ahol mar
vezetd tisztségvisels vagy felligyelSbizottsagi tag. A Ptk. alapjan a kévetkez6
osszeférhetetlenségi szabaly alkalmazando:

Az lgazgat6sag tagja, valamint hozzatartozdja - a mindennapi élet szokasos
tgyletei kivételével - nem kothet sajat nevében vagy javara a Téarsasag
tevékenysége korébe tartozé szerzédéseket, kivéve, ha az Alapité ehhez
hozzajarul.

1.6. Az igazgatosagi tagsag a Ptk. rendelkezései szerint szlinik meg. Az
lgazgatdsag tagja lemondasat az Elndknek irasban nyujtia be és ezzel
egyidejlleg koteles azt az Alapiténak megkuldeni.

1.7. Ha a Tarsasag mikodoképessége ezt megkivanja, az igazgatosagi tag
10
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lemondasa csak annak bejelentésétél szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossa, kivéve, ha az Alapité az igazgatdsagi tag megvalasztasardl mar
ezt megel6z6en gondoskodott. A Ilemondas hatalyossa valasaig az
igazgatosagi tag a halaszthatatlan dontések meghozatalaban, illetve az ilyen
intézkedések megtételében koteles részt venni.

V. A tarsasag képviselete, cégjegyzési (alairasi) jogosultsag

A Tarsasdg képviseletére és cégjegyzésére, valamint harmadik
személyekkel szemben, és hatésagok vagy birésagok el6tt képviseletére az
Alapszabaly 8.1., 9.1. és a 13. pontja alapjan az alabbi modon térténik:

a) a vezérigazgatd 6nalléan,

b) az igazgatosag két (2) tagja egyittesen,

c) a Tarsasag egylttes képviseletre feljogositott munkavallaloja egy masik
egyuttes képviseletre feljogositott munkavallaléval egylttesen.

V. Hatalybalépés

1. A Tarsasag lgazgatésaganak Ugyrendjét az Igazgatdsag 2021. februar 17-18
koz6tt tartott Ulésen kivili hatarozathozatalan hozott 1/2021 (11.18) szamu
hatarozataval elfogadta és az Alapitd részére tajékoztatasul megkiildte.

2. Jelen Ggyrend a jéovahagyasat kovetéen haladéktalanul, 2021. februar 18-an
lép hatalyba. A hatalyba lépés napjat az Ugyrend kozzétett elektronikus

példanyan a labjegyzetben fel kell tlintetni. ,/
, s

lgazgatdsageinoke

Lol i2- . — i

lgazgatdsag tagja Igazgatésag ’[algj‘&lJ
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1. szamu melléklet

TITOKTARTASI NYILATKOZAT

0T 1 « PP lakos,
(anyja neve: ...... susssssaasiasssisa s s s ; személyi igazolvany
SZAMA:......c..ouen . vpapridirosiaveniammvsimasasons )

jelen nyilatkozatommal visszavonhatatlanul polgari és biintetdjogi felelésségem
tudataban kotelezettséget vallalok arra,

hogy a Nemzeti Vizmivek Zartkorlien Miikodé Részvénytarsasag (a tovabbiakban:
Tarsasag) lgazgatésaga 200... év ............. hénap ........ napjan tartott Glésén megismert, a
Tarsasagra, vezetd tisztségviseldire, felligyels bizottsagi tagjaira, részvényesére, a Tarsasag
(vezetd tisztségviseldi, felligyeld bizottsagi tagja, részvényese) milt-, jelen- és jovébeli
tevékenységére, terveire, lizleti kapcsolataira, valamint a Tarsasag (vezet6 tisztsegviseldi,
feligyeld bizottsagi tagjai, részvényese) megitélése szempontjabdl barmilyen jelentéséggel
bir6 mas koérliményeire vonatkozé adatokat, véleményeket és barmilyen egyéb
informaciokat (a tovabbiakban: a Tarsasag dzleti titkai) titokban tartom, és egyebkent is
minden ésszer(i intézkedést megteszek annak megakadalyozasa érdekében, hogy a
Tarsasag iizleti titkai harmadik személyek szamara megismerhetévé és hozzaférhetve
valjanak.

Kelt Budapesten, 20.....6V................. hénap.......... napjan.

meghivott alairdsa

El6ttiink, mint tanuk elott:

1./ = 2./
név név
lakcim lakcim
személyi ig. szama személyi ig. szama
alairas alairas
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